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Conférence : Comment s'articule le travail du médecin, du
psychologue, du coach, de l'avocat autour de la personne en
burn out

La personne confrontée à un burn out se retrouve souvent très démunie pour y faire face, ne sachant tout
simplement pas à qui s’adresser, ou au contraire étant dans une course en avant, multipliant les
démarches auprès des thérapeutes, espérant de la sorte être plus rapidement sur pieds.
L’épuisement profond et les difficultés à penser propres au burn out peuvent rendre difficile la prise de
décisions.
Etre accompagné de manière adéquate et au bon moment par des professionnels formés spécifiquement à
cette problématique et travaillant en réseau, s’avère indispensable pour se donner toutes les chances de
guérison et faire de son burn out une opportunité de vivre mieux.
Nous vous convions à une conférence table ronde au cours de laquelle nous aborderons les rôles
respectifs du médecin, du coach, du psychothérapeute et de l’avocat dans le parcours de la
personne en burn out.

Orateurs

Le Dr Nathalie Tellier a été médecin généraliste pendant 21 ans et maître de stage universitaire et s'est
ensuite spécialisée en médecine du stress.
Soignant avant tout, confrontée à des problèmes non seulement organiques mais aussi familiaux et
sociétaux, elle s'est toujours intéressée à une approche holistique du patient.
Selon elle, il est impossible de soigner indépendamment le corps et l'esprit, les dimensions bio psycho
sociales de l'individu devant également être prises en compte. C'est ainsi qu'elle s'est formée en
psychopathologie à l'IFTS, en psychothérapie d'approche systémique et en prise en charge du burn-out.
Elle est membre active de l'IPBO,  L'Institut de Prévention et accompagnement du Burn-Out.Sa vision est
d'accueillir la plainte du patient sans réserve et le soutenir jusqu'à ce qu'il soit capable de reprendre la
route.

Françoise Raoult est psychothérapeute, diplômée en Santé Publique et certifiée en Education des
Adultes. Pendant près de 25 ans elle a alternativement occupé des fonctions de coordinatrice  de projets et
de programmes médico-sociaux et des fonctions de formatrice. Le croisement de ces trois métiers et une
spécialisation  en prévention et l'accompagnement du Burn-Out lui ont permis de développer une 
expertise dans le domaine de la prise en charge de cette problématique. Expertise qu'elle partage dans le
cadre de formations et de  supervision d'équipe notamment auprès de professionnels du secteur
médico-psychosocial Elle est membre de l'institut de Prévention et accompagnement du Burn-Out (IPBO).
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Martine Hennuy dispose d'un master en psychologie clinique, est psychothérapeute et formée en
techniques de relaxation et sophrologie.
Elle a également suivi une formation spécifique à l'accompagnement des personnes en burn out et est
membre active de l'IPBO. Formatrice senior, elle a acquis 25 ans d'expérience dans le secteur
psycho-social, de la santé et de l'enseignement.
Coach de vie, elle est expérimentée dans l'accompagnement des passages 
de vie, des crises existentielles et de la recherche de sens dans la sphère professionnelle. Au CFIP, elle
accompagne les personnes en burn out dans leur transition professionnelle (coaching, bilans de
compétences, groupes de paroles). Elle intervient également dans des missions de consultance et de
formation auprès des entreprises et des associations afin de les aider à mettre en place des actions de
sensibilisation à la prévention et à l'accompagnement du burn out.

 

Serge Birenbaum dispose d'un master en droit obtenu à l'ULB en 1993
Avocat depuis 1994, il s'est spécialisé dans les matières suivantes : propriété intellectuelle, droit d'auteur,
contrats et procédure, statut de l'artiste, droit administratif, droit social de la fonction publique, droit de la
sécurité sociale.
Il est membre du cabinet d'avocats B49 spécialisé dans les domaines du droit social et du droit administratif
dont la vision du rôle de l'avocat est centrée sur ses trois missions essentielles : conseiller, concilier,
plaider.
L'association travaille volontairement sur base d'une petite équipe, l'objectif étant de conserver une taille
humaine, une rigueur dans le travail et un maximum de disponibilité pour les clients. Une place importante
est également réservée à l'enseignement.

Programme de la conférence

19h00 - Accueil 

19h30 – Conférence autour du burn-out

La conférence sera suivie d’un drink où il sera possible de poursuivre de manière informelle les échanges
avec les intervenants.
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Public

Cette conférence est destinée à des professionnels accompagnant des personnes en burn out (médecins,
psychologues, psycho-thérapeutes, coachs, coachs carrières, avocats, DRH, ...).

Tarif

PAF : 15€/personne
10€ pour les membres adhérents de l'IPBO
Gratuit pour les membres de l'académie de coaching et les membres actifs de l'IPBO

 En partenariat avec :


